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Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca

§ Dipartimento per la Programmazione
\ Direzione Generale per interventi in materia di edilizia
/g scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per
™ I'istruzione e per l'innovazione digitale

Ufficio IV

MIUR

Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca
Istituto Comprensivo Dalmine “Aldo Moro”

NOMINA PER L’INCARICO DI COLLAUDATORE
CUP ASSEGNATO AL PROGETTO: J56J15001980007

Codice identificativo del progetto: 10.8.1.A3-FESRPON-LO-2017-134;

La Dirigente scolastica

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernente
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;
il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola - competenze
e ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre

2014 della Commissione Europea;
la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 53 del 13 novembre 2017, con la quale é stato

approvato il PTOF per I'anno scolastico in corso;
I’Avviso PON 12810.15-10-2015 - Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo

Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento" 2014-2020.
Awviso pubblico rivolto alle Istituzioni Scolastiche statali per la realizzazione di ambienti
digitali. Asse Il Infrastrutture per l'istruzione - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) - Obiettivo specifico - 10.8 - "Diffusione della societa della conoscenza nel mondo
della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi" - Azione
10.8.1 Interventi infrastrutturali per linnovazione tecnologica, laboratori
professionalizzanti e per I'apprendimento delle competenze chiave. Premialita Obiettivi
di Servizio - Fondo per lo Sviluppo e la Coesione ex delibera CIPE n. 79 del 2012.

la lettera di autorizzazione Prot. n. AOODGEFID/31750 del 25 luglio 2017

la delibera del Collegio dei Docenti di approvazione del PTOF.

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 del 26 gennaio 2018, verbale prot. n. 490 del 1 febbraio
2018, di approvazione del Programma Annuale Esercizio Finanziario 2018;

la necessita da impiegare tra il personale interno una figura per lo svolgimento della
attivita di collaudatore nell’ambito del progetto “Il laboratorio in classe”, relativo al PON
sopra indicato.

procedura tramite avviso destinato a tutto il personale docente interno, in seguito alla
guale é pervenuta I'unica candidatura della prof.ssa Francesca Visconti;

CONSIDERATO che la candidata presenta le competenze richieste;
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Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
NOMINA

la prof.ssa Francesca Visconti quale COLLAUDATRICE, relativamente agli acquisti facenti capo alle
forniture nell’ambito del PON FESR “Ambienti digitali” indicato in premessa, per N. ore 8, compenso orario
17,50 lordo dipendente, 23,10 lordo stato.

La misura massima del compenso, che sara commisurato all’attivita effettivamente svolta, e stabilita in
€ 140,00 omnicomprensivi.

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti saranno raccolti presso I’Istituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione dell’incarico. | medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento delle
procedure relative agli incarichi del personale ed all’attuazione dei progetti relativi al PON. L’interessato
gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.

Della presente nomina viene data pubblicita nella sezione amministrazione trasparente dell’Istituto.

La Dirigente Scolastica
prof.ssa Elena Maffioletti
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Particolari incarichi

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date

« Nome e indirizzo del datore di
Javoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
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VISCONTI FRANCESCA

23 Via ENRICO FERMI, AZZANO SAN PAOLO, 24052, BERGAMO ITALIA
3473071496

francesca.visconti@istruzione.it

[taliana

22.07.1973

Settembre 2006 ad oggi
Istituto Comprensivo “Aldo Moro”, Dalmine

Scuola secondaria di | grado
Docente di lettere a tempo indeterminato

- Animatore digitale dell'istituto dalt'a.s. 2015-16

- funzione strumentale Commissione innovazione, tecnologie, sito web, programmazione PON
(aa.ss. 2015/17)

- funzione strumentale SITO WEB (a.s. 2014/15)

- funzione strumentale POF/SITO WEB (a.s. 2013/14)

- funzione strumentale AREA SOSTEGNO AL LAVORO DEI DOCENTI {aa.ss. 2008/12)

- membro della commissione coordinamento delle attivita del POF (a.s. 2008/09)

- membro della commissione per la Gestione del POF (aa.ss. 2007/2013)

- membro della commissione Gestione sito Web (aa.ss. 2007/2010)

- membro della commissione Intercultura (aa.ss. 2007/2009)

Aprile 2002 - lugtio 2006

Allos S.p.a.

Via Sirtori 32 — 20129 Milano
Formazione

Dipendente a tempo interminato

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali (ex Lege 19672003)



+ Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date

+ Nome e indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
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Progettazione e sviluppo di percorsi di formazione in modalita e-learning o blended learning:
Eni Corporate University per Eni S.p.a.: piano di formazione manageriale sul d.Igs. 231/2001
Eni Corporate University per Snam Rete GAS: piano di formazione sulla Gestione dellEmergenza
IDRAC/Liquent Parigi: progettazione e sviluppo dell’offerta formativa di e-learning e dei corsi pilota

MPS NET (Monte dei Paschi di Siena): collana di dodici titoli WBT per lo sviluppo delle competenze
manageriali (2005); corsi di formazione per gli addetti allo sportello (2003)

Monte dei Paschi di Siena: collana di corsi di formazione per PMI (2002)
Reale Mutua Assicurazioni: corsi di formazione per la struttura Commerciale

Analisi e progettazione di piani di comunicazione:

Eni Corporate University per Snam Rete GAS: piano di comunicazione per il lancio del progetto
formativo (videoclip, “Carta delia navigazione”, progettazione degli eventi sincreni)

Eni Corporate University per Agip KCO: progettazione del videoclip di presentazione del Training Special
Project

MPS NET: progettazione e svikippo di prodotti multimediali per fa presentazione dei servizi

Analisi e mappatura delle competenze:

Confindustria Emilia Romagna - Consorzio Forpin (Associazione industriali di Piacenza): progetto di
analisi e mappatura delle competenze di 35 profili professionali in evoluzione di know how

Formindustria Emilia Romagna - integrazione della banca dati profili professionali
Italialavoro ~ integrazione e revisione della banca dati profili professionali

Fondazione Fiera Milano — Analisi e ricerca dei fabbisogni professionali e formativi del sistema fieristico
lombardo alla luce dei nuovi scenari in atto

Progettazione delle specifiche funzionali software:
Progettazione def software per la valutazione degli apprendimenti Training Test 2
SkillwWeb® — applicativo web per I'orientamento professionale e I'analisi delle competenze. Progettazione
delle specifiche funzionali, progettazione esecutiva degli applicativi, coordinamento metodologico alla
realizzazione

Attivita di consulenza e docenza

Cisita Parma — Confindustria Emilia Romagna li bilancio delle competenze on line. La gestione del
sistema SkillWeb©

IAL Friuli Venezia Giulia Corso di perfezionamento Tecnico dei processi di apprendimento a distanza
Eni Corporate University Il tutor on line e I'uso di Saba LMS

Centro Provinciale per I'lmpiego di Terni I bilancio delle competenze e la gestione del sistema
SkillWeb®©

Consorzio di Bioingegneria e Informatica Medica (CBIM) e Istituto Mondino Progettare e sviluppare
percorsi di e-learning

Q8 Italia La creazione del catalogo e la gestione dei contenuti in Saba LMS
ENEA La creazione del catalogo e la gestione dei contenuti in Saba LMS

Gennaio 2001 ad Aprile 2002
Trimedia s.r.l.

Via Ceradini 5 -Milano
Formazione

Assunzione

Progettazione e gestione di corsi di formazione a distanza e dell'analisi e dello sviluppo dei
contenuti di prodotti didattici multimediali.

Luglio 200 ad Gennaio 2001

Fininternet spa

Palazzo Canova — Milano 2 — Milano

Web agency

Collaborazione

Web Editor: realizzazione di contenuti multimediali destinati ai portali della societa.

Autorizzo il traftamento dei miei dati personali (ex Lege 19672003)



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio

* Date

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
¢ formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
« Livelio nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA
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a.s. 2015-16

Polo formativo Liceo Scientifico Statale F.Lussana
D.M. 435/2015 - Azione #28 PNSD

Corso di formazione “Progettazione, competenze e formazione degli animatori digitali” (47 ore)

Giugno - Luglio '05
Training Live and Online percorso di certificazione online “E-learning design” : docente William
Hor-ton

Utilizzo della multimedialita nella formazione; instructional design

Gennaio ‘02-giugno 02
Laboratorio Tecnologie dellEducazione dell'Universita degli Studi di Firenze, "Formazicne in
Rete", per I'area "Progettista di siti per l'educazione”

Utilizzo della multimedialita nella formazione; instructional design

Sett. ‘00/Gennaio '01
“Introduzione alla programmazione” CCIA Bergamo

Algoritmi e programmazione

Giugno/Luglio 1999
Dida.E! Milano "Progettazione multimediale on line"

Utilizzo della multimedialita nella formazione; instructional design; uso di software di web design

1993-1997
Universita degli Studi di Roma Tre, Facolta di Lettere Classiche

Insegnamento delle materie letterarie, traduzione ¢ interpretazione testi letteratura moderna e
classica, analisi filologica e stilistica del testo

Laurea in Lettere Classiche
Laurea specialistica, attuale secondo livello dellistruzione universitaria.

1987-1992
Liceo Classico Statale Platone (Roma)

Letteratura Italiana, Latino, Greco, Storia, Filosofia

Diploma di maturita classica

ITALIANO

Autorizzo if trattamento dei miei dati personali (ex Lege 19672003)



ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Informazioni rilasciate ai sensi degli artt 4
ai sensi del codice penale e delle leggi s

n°445/2000;
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INGLESE
BUONO
BUoNO
BUONO

TEAM WORKING: HO SEMPRE LAVORATO IN CONTESTIIN CUI SI E RIVELATO STRATEGICO SAPER
INTEGRARE LE PROPRIE ENERGIE CON QUELLE DEGLI ALTRI PER IL. RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI
COMUNI

COMUNICAZIONE EFFICACE: LA MIA A TTIVITA PROFESSIONALE M| RICHIEDE D! SAPER PADRONEGGIARE
CON EFFICACIA | PROPRI PROCESSI DI COMUNICAZIONE INTERPERSONALE, IN FUNZIONE DE! DIVERSI
CONTEST!, OBIETTIVI, DESTINATARI

ORGANIZZAZIONE: PROGETTARE, GESTIRE, CONTROLLARE UNA MOLTEPLICITA DI ATTIVITA DIFFERENTI,
MANTENENDO UNA CHIARA VISIONE DEL SISTEMA E DELLE SUE PRIORITA

ORIENTAMENTO AL RISULTATO: INDIRIZZARE COSTANTEMENTE LA PROPRIA E U'ALTRUI ATTIVITA AL
CONSEGUIMENTO DEGLI OBIETTIVI PREVIST!

AUTOCONTROLLO E GESTIONE DELLO STRESS: MANTENERE UN ADEGUATO LIVELLO DI CALMA E DI
CONCENTRAZIONE IN SITUAZIONI DI FORTE INCERTEZZA E/O PRESSIONE

COMPLETA PADRONANZA DE! SOFTWARE DI OFFICE AUTOMATION IN AMBIENTE WINDOWS E
MACINTOSH.

BUONA CONOSCENZA DEGLI APPLICATIVI PER LA REALIZZAZIONE DI PAGINE WEB ( DREAMWEAVER), DI
STRUMENTI DI SVILUPPO MULTIMEDIALE E DEI SOFTWARE PER L'ELABORAZIONE Di VIDEO E IIMMAGINI
(ADOBE PHOTOSHOP, PINNACLE).

IN POSSESSO DELLA PATENTE EUROPEA DEL COMPUTER (ECDL).

PENSIERO ANALITICO: COMPRENDERE UN PROBLEMA IN PROFONDITA E NELLE SUE VARIE
SFACCETTATURE

PENSIERO CONCETTUALE: RICONOSCERE MODELLI ASTRATTI O RAPPORTI FRA LE SITUAZION! PIU
COMPLESSE E | LORO ELEMENTI

PROBLEM-SOLVING: AFFRONTARE LA RISOLUZIONE DI PROBLEMI ATTRAVERSO L'ADOZIONE DI PROGESS!
LOGICI INDUTTiVI (OSSERVAZIONE-IPOTESI-PROVA)

CURA DEI DETTAGLI: ATTENZIONE ALL'ORDINE, ALLA QUALITA O ALLA TRASCURATEZZA

FLESSIBILITA: ADEGUARSI CON POSITIVITA AL CAMBIAMENTO; REAGIRE CON PRONTEZZA DI FRONTE AGLI
IMPREVISTI

6 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite
eciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art.76 del citato D.P.R.

Dalmine, 23 marzo 2018

e Ut -

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali (ex Lege 19672003)
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y Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca
LS Istituto Comprensivo Dalmine “Aldo Moro”

CUP ASSEGNATO AL PROGETTO: J56J15001980007

Oggetto: dichiarazione della dirigente scolastica relativa all’avviso 1093 del 16 marzo 2018 -
partecipazione di un solo candidato

La Dirigente scolastica
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernente
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola - competenze
e ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre
2014 della Commissione Europea;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 53 del 13 novembre 2017, con la quale ¢ stato
approvato il PTOF per I'anno scolastico in corso;
VISTO I’Avviso PON 12810.15-10-2015 - Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo

Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento" 2014-2020.
Awviso pubblico rivolto alle Istituzioni Scolastiche statali per la realizzazione di ambienti
digitali. Asse Il Infrastrutture per l'istruzione - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) - Obiettivo specifico - 10.8 - "Diffusione della societa della conoscenza nel mondo
della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi" - Azione
10.8.1 Interventi infrastrutturali per linnovazione tecnologica, laboratori
professionalizzanti e per I'apprendimento delle competenze chiave. Premialita Obiettivi
di Servizio - Fondo per lo Sviluppo e la Coesione ex delibera CIPE n. 79 del 2012.

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. n. AOODGEFID/31750 del 25 luglio 2017
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti di approvazione del PTOF.
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 del 26 gennaio 2018, verbale prot. n. 490 del 1 febbraio

2018, di approvazione del Programma Annuale Esercizio Finanziario 2018;

RILEVATA la necessita da impiegare tra il personale interno una figura per lo svolgimento della
attivita di collaudatore nell’ambito del progetto “Il laboratorio in classe”, relativo al PON
sopra indicato.

VISTA la pubblicazione dell’avviso prot. 1093 del 16 marzo 2018, relativo all'incarico di

Istituto Comprensivo Dalmine “Aldo Moro”
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collaudatore e destinato al personale interno

Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
DICHIARA

Che ¢ pervenuta una sola candidatura, prot. 1197 del 23 marzo 2018, ultimo giorno utile per le candidature.

La Dirigente Scolastica

prof.ssa Elena Maffioletti
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MIUR

y Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca
LS Istituto Comprensivo Dalmine “Aldo Moro”

AVVISO DESTINATO AL PERSONALE INTERNO PER L’INCARICO DI COLLAUDATORE
CUP ASSEGNATO AL PROGETTO: J56J15001980007

La Dirigente scolastica
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernente
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola - competenze
e ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre
2014 della Commissione Europea;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 53 del 13 novembre 2017, con la quale e stato
approvato il PTOF per I’'anno scolastico in corso;
VISTO I’Avviso PON 12810.15-10-2015 - Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo

Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento" 2014-2020.
Avviso pubblico rivolto alle Istituzioni Scolastiche statali per la realizzazione di ambienti
digitali. Asse Il Infrastrutture per l'istruzione - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) - Obiettivo specifico - 10.8 - "Diffusione della societa della conoscenza nel mondo
della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi" - Azione
10.8.1 Interventi infrastrutturali per linnovazione tecnologica, laboratori
professionalizzanti e per I'apprendimento delle competenze chiave. Premialita Obiettivi
di Servizio - Fondo per lo Sviluppo e la Coesione ex delibera CIPE n. 79 del 2012.

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. n. AOODGEFID/31750 del 25 luglio 2017
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti di approvazione del PTOF.
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 del 26 gennaio 2018, verbale prot. n. 490 del 1 febbraio

2018, di approvazione del Programma Annuale Esercizio Finanziario 2018;

RILEVATA la necessita da impiegare tra il personale interno una figura per lo svolgimento della
attivita di collaudatore nell’ambito del progetto “Il laboratorio in classe”, relativo al PON
sopra indicato.

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
COMUNICA
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che e aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per la figura di
COLLAUDATORE, relativamente agli acquisti facenti capo alle forniture nell’ambito del PON FESR
“Ambienti digitali” indicato in premessa, per N. ore 8, compenso orario 17,50 lordo dipendente, 23,10 lordo

stato.

Prerequisito inderogabile sara il possesso delle competenze informatiche di base, anche maturate nell’ambito
della scuola attraverso particolari incarichi.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 14.00 del giorno 23 marzo
2018, brevi manu, presso I’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.

L’istanza dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico in base
ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di
seguito specificati:

. titoli didattici, culturali e di studio: numero di corsi di aggiornamento/titoli specifici nella
materia oggetto dell’avviso, massimo 40 punti;

. attivita professionale: anzianita di docenza, ruoli ricoperti all’interno della scuola, numero di
collaborazioni con Universita, associazioni professionali ecc. (ad eccezione dell’esperienza pregressa
nell’ambito dei PON), massimo 60 punti;

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa all’Albo della
scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza
di una sola domanda valida.

L attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento. La durata dell’incarico é stabilitainn. 8
ore. La misura del compenso é stabilita in € 140,00 omnicomprensivi e sara commisurata all’attivita
effettivamente svolta.

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I’Istituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui
al citato D.Lgs. 196/2003.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’albo on line dell’istituto.

La Dirigente Scolastica
prof.ssa Elena Maffioletti
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